JABATAN KHIDMAT PENGURUSAN
|  MAJLIS BANDARAYA DIRAJA KLANG

_5 i Bangunan Sultan Alam Shah
\\V » Jalan Perbandaran, 41675 Klang Bandar DiRaja
-Jw- Selangor Darul Ehsan.

Tel: 03-3375 5555 / Faks: 03-3372 0344

IKLAN JAWATAN KOSONG

MAJLIS BANDARAYA DIRAJA KLANG

Warganegara Malaysia yang berkelayakan dan berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh

tutup iklan adalah dipelawa memohon jawatan dalam iklan ini:

1. NAMA JAWATAN : JURUTERA GRED J9 (TETAP)
Gred dan Jadual Gaji J9 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM2,250.00 RM11,110.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM300.00
Imbuhan Tetap Perumahan ; RM300.00
Bantuan Sara Hidup : RM300.00
Kenaikan Gaji Tahunan : RM225.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

@) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
I.  Warganegara Malaysia;
ii. Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

iii.  Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab
pemohon sendiri.

iv.  Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan
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v. ljazah Sarjana Muda dengan kepujian dalam bidang Kejuruteraan Awam
yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

dengannya; dan
vi. Berdaftar sebagai Jurutera Siswazah dengan Lembaga Jurutera Malaysia.

(Gaji permulaan ialah pada Gred J9: RM2,690.00).

(b)  Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.




NAMA JAWATAN : PEGAWAI UNDANG-UNDANG GRED L9

(TETAP)
Gred dan Jadual Gaji L9 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM2,250.00 RM11,110.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM300.00
Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00
Bantuan Sara Hidup : RM300.00
Kenaikan Gaji Tahunan : RM225.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

@) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

Vi.

Vii.

Warganegara Malaysia;
Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab

pemohon sendiri.
Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

ljazah Sarjana Muda dengan kepujian dalam bidang Undang-Undang
yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred L9: RM2,580.00); atau
Sijil Amalan Guaman.

(Gaji permulaan ialah pada Gred L9: RM2,580.00); atau
Barrister-at-law-England.

(Gaji permulaan ialah pada Gred L9: RM2,580.00); atau

IKLAN JAWATAN KOSONG |



viii.  Solicitor of the Supreme Court of Judicature of England atau Solicitor of the

Senior Courts of England and Wales daripada Solicitor Regulation Authority.

(Gaji permulaan ialah pada Gred L9: RM2,580.00).

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.




3.

NAMA JAWATAN : ARKITEK LANDSKAP GRED J9
(TETAP)

Gred dan Jadual Gaji J9 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM2,250.00 RM11,110.00

Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM300.00

Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00

Bantuan Sara Hidup : RM300.00

Kenaikan Gaji Tahunan : RM225.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

€) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

Warganegara Malaysia;
Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab

pemohon sendiri.
Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

ljlazah Sarjana Muda dengan kepujian dalam bidang Seni Bina
Landskap yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred J9: RM2,690.00).

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred

C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.




NAMA JAWATAN : PENOLONG AKAUNTAN GRED W5

(TETAP)
Gred dan Jadual Gaji W5 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM1,650.00 RM6,620.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM160.00
Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00
Bantuan Sara Hidup : RM350.00
Kenaikan Gaji Tahunan : RM145.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

@) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

Vvi.

Warganegara Malaysia;
Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab

pemohon sendiri.
Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

Sijil dalam bidang Pengajian Perniagaan atau Penyimpanan Kira yang

diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred W5: RM1,650.00); atau
Certified Accounting Technician (CAT) yang diiktiraf oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred W5: RM1,650.00); atau

Diploma dalam bidang Perakaunan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau
kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W5: RM1,893.00); atau
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vii. Licentiate of The Chartered Institute of Secretaries and Administrators of
United Kingdom dalam bidang Kewangan yang diiktiraf oleh Kerajaan atau

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred W5: RM2,136.00);

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.




NAMA JAWATAN : PENOLONG PEGAWAI PERTANIAN

GRED G5 (TETAP)

Gred dan Jadual Gaji G5 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM1,650.00 RM6,620.00

Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM160.00

Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00

Bantuan Sara Hidup : RM350.00

Kenaikan Gaji Tahunan : RM145.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

€) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

Vii.

Warganegara Malaysia;
Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab

pemohon sendiri.
Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

Sijil Pertanian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf

setaraf dengannya;
(Gaji permulaan ialah pada Gred G5: RM1,650.00); atau

Diploma Pertanian, Diploma dalam bidang Hortikultur, Bioteknologi,
Perniagaan Tani, Pengeluaran Makanan, Agroteknologi/Teknologi
Pertanian yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred G5: RM1,974.00); atau
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viii. Diploma Kejuruteraan dalam bidang Pertanian yang diiktiraf oleh
Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred G5: RM2,055.00).

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.




NAMA JAWATAN : PENOLONG PEGAWAI KESIHATAN
PERSEKITARAN GRED U5 (TETAP)

Gred dan Jadual Gaji U5 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM1,650.00 RM6,620.00

Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM160.00

Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00

Bantuan Sara Hidup : RM350.00

Kenaikan Gaji Tahunan : RM145.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

@) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:
I.  Warganegara Malaysia;
ii.  Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

iii.  Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab

pemohon sendiri.
iv.  Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

v. Diploma dalam bidang Kesihatan Persekitaran yang diiktiraf oleh

Kerajaan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred U5: RM1,974.00)

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.




NAMA JAWATAN : PENOLONG JURUTERA GRED JAS5

(TETAP / KONTRAK)

Gred dan Jadual Gaji JA5 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM1,650.00 RM®6,620.00

Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM160.00

Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00

Bantuan Sara Hidup ; RM350.00

Kenaikan Gaji Tahunan : RM145.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

(@)

(b)

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

Vvi.

Warganegara Malaysia;
Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab

pemohon sendiri.
Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

Sijil dalam bidang Kejuruteraan Awam yang diiktiraf oleh Kerajaan atau

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM1,731.00); atau

Diploma dalam bidang Kejuruteraan Awam yang diiktiraf oleh Kerajaan

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM2,055.00).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred

C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.




NAMA JAWATAN : PENOLONG PEGAWAI SENI BINA

GRED JAS5 (TETAP / KONTRAK)

Gred dan Jadual Gaji JA5 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM1,650.00 RM®6,620.00

Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM160.00

Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00

Bantuan Sara Hidup ; RM350.00

Kenaikan Gaji Tahunan : RM145.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

(@)

(b)

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

Vvi.

Warganegara Malaysia;
Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab

pemohon sendiri.
Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

Sijil dalam bidang Seni Bina yang diiktiraf oleh Kerajaan atau kelayakan

yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM1,731.00); atau

Diploma dalam bidang Seni Bina yang diiktiraf oleh Kerajaan atau

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred JA5: RM2,055.00).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred

C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.




NAMA JAWATAN : PENOLONG PEGAWAI UNDANG-UNDANG

GRED L5 (TETAP / KONTRAK)

Gred dan Jadual Gaji L5 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM1,650.00 RM®6,620.00

Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM160.00

Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00

Bantuan Sara Hidup ; RM350.00

Kenaikan Gaji Tahunan : RM145.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

(@)

(b)

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

Vvi.

Warganegara Malaysia;
Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab

pemohon sendiri.
Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

Diploma dalam bidang Pentadbiran Awam yang diiktiraf oleh Kerajaan

atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.
(Gaji permulaan ialah pada Gred L5: RM1,893.00); atau

Diploma dalam bidang Undang-Undang yang diiktiraf oleh Kerajaan atau

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred L5: RM1,974.00).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred

C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.




10.

NAMA JAWATAN : PEMBANTU TADBIR (P/O) GRED N1

(TETAP / KONTRAK)

Gred dan Jadual Gaji N1 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM1,500.00 RM4,680.00

Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM115.00

Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00

Bantuan Sara Hidup : RM350.00

Kenaikan Gaji Tahunan : RM100.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

@) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

Vvi.

Vii.

Warganegara Malaysia;
Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab

pemohon sendiri.
Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya

oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau

Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh

Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,500.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang berkaitan atau

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,561.00); atau
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viii.  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang berkaitan atau

kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred N1: RM1,622.00).

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.




11.

NAMA JAWATAN : PEMBANTU KEMAHIRAN GRED H1

(TETAP)
Gred dan Jadual Gaji H1 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM1,500.00 RM4,680.00
Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM115.00
Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00
Bantuan Sara Hidup : RM350.00
Kenaikan Gaji Tahunan : RM100.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

@) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

Vvi.

Warganegara Malaysia;
Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab

pemohon sendiri.
Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh

Kerajaan;
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang

berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya;

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau




(b)

Vii.

viii.

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan dan Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tunggal yang
dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

dengannya;
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang

berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya;
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan dan Sijil Kekompetenan Pendawai Fasa Tiga yang
dikeluarkan oleh Suruhanjaya Tenaga atau kelayakan yang diiktiraf setaraf

dengannya;

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00).

Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred

C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil

Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.




12.

NAMA JAWATAN : AHLI MUZIK GRED B1 (KONTRAK)

Gred dan Jadual Gaji B1 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM1,500.00 RM4,680.00

Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM115.00

Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00

Bantuan Sara Hidup ; RM350.00

Kenaikan Gaji Tahunan : RM100.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

€) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

Vi.

Vii.

Warganegara Malaysia;
Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab

pemohon sendiri.
Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

Mempunyai bakat, kebolehan dan daya kreativiti serta berkebolehan
memainkan satu dan/atau lebih alat muzik moden atau tradisional serta
berkebolehan bertutur, membaca dan menulis dalam Bahasa Melayu

dengan memuaskan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred B1: RM1,500.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya

oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred B1: RM1,500.00); atau

Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh

Kerajaan.

(Gaji permulaan ialah pada Gred B1: RM1,500.00); atau
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viii.  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred B1: RM1,561.00); atau

ix.  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred B1: RM1,622.00).

(b) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki Kepujian (sekurang-kurangnya Gred
C) dalam subjek Bahasa Melayu pada peringkat Sijil Pelajaran Malaysia/Sijil
Vokasional Malaysia atau kelulusan yang diiktiraf setaraf dengannya oleh

Kerajaan.

(c) Keutamaan kepada calon yang mahir bermain Keyboard.
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13.

NAMA JAWATAN : PEMBANTU KHIDMAT AM GRED H1

(KONTRAK) — PEMBANTU OPERASI

Gred dan Jadual Gaji H1 : GAJI MINIMUM GAJI MAKSIMUM
RM1,500.00 RM4,680.00

Imbuhan Tetap Khidmat Awam RM115.00

Imbuhan Tetap Perumahan : RM300.00

Bantuan Sara Hidup : RM350.00

Kenaikan Gaji Tahunan : RM100.00

SYARAT-SYARAT LANTIKAN:

@) Calon bagi lantikan hendaklah memiliki kelayakan seperti berikut:

Vvi.

Vii.

Warganegara Malaysia;
Pemohon lahir di Negeri Selangor; atau

Pemohon tidak lahir di Negeri Selangor tetapi menetap di Negeri Selangor
melebihi 15 tahun hendaklah mengemukakan Borang Pengesahan
Pemastautin dan pembuktian terletak sepenuhnya kepada tanggungjawab
pemohon sendiri.

Berumur tidak kurang dari 18 tahun pada tarikh tutup iklan jawatan; dan

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya

oleh Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau

Sijil Vokasional Malaysia dalam bidang berkaitan yang diiktiraf oleh

Kerajaan.
(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,500.00); atau

Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 2 dalam bidang

berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,561.00); atau
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viii.  Sijil Pelajaran Malaysia atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya
oleh Kerajaan dan Sijil Kemahiran Malaysia Tahap 3 dalam bidang
berkaitan atau kelayakan yang diiktiraf setaraf dengannya.

(Gaji permulaan ialah pada Gred H1: RM1,622.00).

(b) Calon hendaklah memiliki lesen memandu kelas B2/B/DA/D/E2/E1/E yang
dikeluarkan oleh Jabatan Pengangkutan Jalan [kecuali lesen memandu dalam
tempoh percubaan (P)].

(c) Keutamaan diberikan kepada calon lelaki sahaja.
(d) Deskripsi tugas:

I.  Melaksanakan tugas-tugas dalam membantu melicinkan perjalanan urusan
pejabat melibatkan pergerakan fail, penghantaran dan pendaftaran surat/
dokumen/ notis.

ii.  Membantu membuat salinan pendua dan penijilidan dokumen.

iii.  Melaksanakan tugas penyampaian dan kutipan surat/ dokumen/ notis
dengan sempurna, cekap dan berkesan.
iv.  Melaksanakan tugas-tugas lain yang diarahkan oleh Ketua Jabatan dari

semasa ke semasa.




TERTALUK DI BAWAH SYARAT-SYARAT SKIM PERKHIDMATAN: -

Pegawai-pegawai yang memasuki perkhidmatan ini adalah tertakluk kepada syarat-syarat

skim perkhidmatan berkenaan yang sedang berkuat kuasa serta pindaan-pindaan yang dibuat

ke atasnya dari masa ke semasa.

PERHATIAN KEPADA PEMOHON: -

Vi.

Vii.

Permohonan hendaklah dibuat melalui Sistem Pengurusan Sumber Manusia (SPSM)

secara online dengan melayari laman web https://www.mbdk.gov.my.

Permohonan melalui online Sistem Pengurusan Sumber Manusia (SPSM) hendaklah
disertakan dengan muat naik gambar berukuran passport dan salinan-salinan sijil
kelahiran, kad pengenalan, sijil persekolahan, kelulusan akademik yang berkaitan dan
hendaklah disahkan terlebih dahulu oleh Wakil Rakyat/ Pegawai Kerajaan
Kumpulan Pengurusan dan Profesional/ Pengetua Sekolah/ Guru Besar/
Penghulu/ Ketua Kampung sebelum muat naik dalam sistem mengikut format
PDF (tidak melebihi 1.2 MB).

Pegawai yang sedang berkhidmat hendaklah mengemukakan borang permohonan
melalui Ketua Jabatan masing-masing mengikut Peraturan-Peraturan Pegawai Awam
(Pelantikan, Kenaikan Pangkat Dan Penamatan Perkhidmatan) 2012 dan menyertakan
bersama-sama Kenyataan Perkhidmatan yang dikemaskini dan Laporan Penilaian
Prestasi (LNPT) yang telah diakui sah.

Permohonan yang lewat diterima dan tidak mematuhi syarat-syarat yang ditetapkan

tidak layak dan tidak akan dipertimbangkan.
Hanya calon yang berkelayakan sahaja akan dipanggil untuk temu duga.

Pemohon-pemohon yang tidak menerima sebarang jawapan selepas enam (6) bulan

dari tarikh tutup iklan hendaklah menganggap permohonan mereka tidak berjaya.

Keutamaan diberikan kepada anak kelahiran Negeri Selangor.



https://www.mbdk.gov.my/

Sila semak syarat kelayakan dan permohonan yang lebih lengkap dengan melayari laman web
Majlis Bandaraya Diraja Klang di https://www.mbdk.gov.my.

Sebarang pertanyaan berkaitan permohonan jawatan boleh menghubungi:

JABATAN KHIDMAT PENGURUSAN
MAJLIS BANDARAYA DIRAJA KLANG
BANGUNAN SULTAN ALAM SHAH
JALAN PERBANDARAN
41675 KLANG, SELANGOR DARUL EHSAN
NO. TELEFON: 03-3375 5555
TALIAN SAMBUNGAN: 1504/1512/1524

Tarikh iklan ) 27 OKTOBER 2025

Tarikh tutup iklan 07 NOVEMBER 2025
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